La Obra Misionera #3
Romanos 10:13-15

La junta misionera

Intro.
	Quiero que ustedes sepan algo sobre la administración de una junta misionera.  A veces va circulando malos informes e equivocaciones en cuanto a como son mantenidos los misioneros norteamericanos.  La defensa mejor es que ustedes estén informados. 

I.  La función de la junta misionera.
A.  Un apoyo a las iglesias locales.
1.  Una iglesia local puede mandar un misionero sin la ayuda de una junta misionera si quiere.
a.  Normalmente no están en condición de hacerlo.
b.  Hay muchas ventajas en disfrutar de la ayuda de una junta misionera.
c.  Muchas veces iglesias locales ayudan misioneros bajo varias juntas.
2.  Así que, las juntas sirvan para aliviar a las iglesias.
B.  Sirven a los misioneros.
1.  Para darles reconocimiento.
a.  El misionero tiene que buscar sustento.
b.  El llama a pastores por muchos lados.
				(1).  Pastores desconocidos.
(2).  La primera pregunta del pastor: ¿Con que junta está?
(3.  Si es una junta que él conoce y respeta, es más probable que va a invitar al misionero.
c.  Un misionero que no está con una junta, es sospechoso.
2.  Le ayuda en hacer trámites.
a.  Están al tanto con las reglas para documentos.
b.  Pagan sus impuestos.
	(1).  Pagamos impuestos en dos países
	(2).  Ellos están al tanto con las leyes de impuestos.
	(3).  Llenan las planillas y mandan al gobierno el dinero.
	(4).  Pueden conseguirnos descuentos.
3.  Hay un plan de seguros en grupo.
a.  Son intermediarios entre nosotros y la compañía de seguros.
b.  Así podemos conseguir seguros un poco más barato.
C.  Sirven las iglesias.
1.  Como un canal para mandar su apoyo al misionero.
a.  Las iglesias mandan su dinero a la junta.
b.  Al fin del mes, la junta manda el dinero al misionero.
	(1).  Hay varias maneras de hacerlo.
	(2).  Depende del país y el manejo del dinero.
2.  Mantienen un archivo de cada misionero.
a.  Que están haciendo.  (Mandamos un informe mensual.)
b.  Que necesidades tienen.
D.  Relación del misionero con la junta misionera.
1.  No es un empleado.
a.  En la vista del gobierno sí.
b.  No hay un sueldo fijo.  Depende en lo que viene de las iglesias.
c.  Somos siervos:
	(1).  Del Señor primeramente.
	(2).  De las iglesias que nos apoyan.
	(3).  Por supuesto hay deberes que tenemos que cumplir con la junta.
2.  Tenemos mucha libertad.
a.  La junta no dice lo que podemos o no podemos hacer.
b.  La junta está para servir a los misioneros y no los misioneros para servir a la junta.
3.  Protección.
a.  En caso de inmoralidad, la junta avisa en seguida a la iglesia que envió al misionero.
	(1).  Es el deber de la iglesia a disciplinarle.
	(2).  Si la iglesia no lo hace, la junta puede despedirle.
b.  Hay una declaración doctrinal que tenemos que firmar cada año.
c.  A veces hay infracciones.
	(1).  Misioneros que cambian su doctrina.
	(2).  Juntas que cambian su doctrina o practica.  En tal caso, misioneros tienen que renunciar y cambiar de junta.
d.  Reuniones entre misioneros.
	(1).  Los de la misma junta en un país se reúnen uno o dos veces al año para tratar de temas que tienen que ver con su obra.
	(2).  Piensan en maneras de apoyar y animar el uno al otro.
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Concl.
	Con cada organización humana, a veces hay problemas. Por regla general, es un sistema que sirve bien.  Por más de 200 años han habido juntas misioneras.  Van perfecionándose a través de los años.  Por supuesto, algunos van de mal en peor.

